STATUT
Stowarzyszenia

feteactealy

Aktywni - Stowarzyszenie Wsparcia i Rozwoju Regionu

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

1. AKTYWNI - Stowarzyszenie Wsparcia i Rozwoju Regionu zwane dalej
,Stowarzyszeniem” dziala na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 Nr 20, poz. 104, z pdzniejszymi zmianami) oraz

niniejszego statutu.
2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2
Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem

o celach niezarobkowych. Swoja dziatalnos¢ prowadzi na rzecz ogétu spoteczenstwa.
Dziatalno$é ta moze by¢ odptatna i nieodptatna.

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz, z zachowaniem
obowiazujacych przepiséw, terytoria innych panstw.

§4
Siedziba Stowarzyszenia jest wies Rekow w gminie Sobétka przy ulicy Nowej 5.
§5

Stowarzyszenie, po jego zarejestrowaniu, nabywa osobowos$¢ prawna.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia
. - - _-' ;"."M. - #
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§7

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci oraz moze posiada¢ godifo ustanowione

w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami.

§8

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

3

Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania

§9

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia, w trosce o réwne szanse edukacji oraz ze wzgledu
na trudna sytuacje Zyciowa mieszkaricow matych wsi i matych miast, skierowana jest
gtéwnie na rzecz mieszkancow wsi: Rekow, Stary Zamek i Olbrachtowice.

W ramach swojej dziatalnosci, Stowarzyszenie moze rozszerzy¢ swoja dziatalnosc
o inne wsie i miasta liczagce do 10 tys. mieszkaricow (mate miasta) w Regionie.

§10

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1;

Wspieranie wszechstronnego i zréwnowazonego rozwoju: spotecznego, kulturalnego
i gospodarczego wsi: Rekow, Stary Zamek i Olbrachtowice, oraz zgfaszajacych sig
z prosbg o wsparcie innych wsi i matych miast Regionu,

Integracja mieszkaficéw wsi i matych miast, przeciwdziatanie bezradnosci
i wykluczeniu spotecznemu,

Wspieranie demokracji i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w srodowisku
lokalnym.

§11

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

v 2.

Prowadzenie odpfatne i nleodp’{atne szko’ry podstawowej na zasadach prawem

przewidzianych i wspieranie 1nnych szko’f
Prowadzenie odptatne i meodpfatne szkofy..,ponad yodstawowej na zasadach prawem

przewidzianych i wspieranie mnyc
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10.

S

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21

22.

23.

Prowadzenie odpfatne i nieodptatne przedszkola, grupy lub zespotu przedszkolnego;
Prowadzenie odplatne i nieodptatne ztobka, grupy lub zespotu ztobkow;
Prowadzenie odptatne i nieodptatne poradni psychologiczno-pedagogicznej;
Prowadzenie odplatne i nieodptatne $wietlicy srodowiskowej, domu ludowego, klubu
mtodziezy i dla dorostych mieszkaricow wsi i matych miast Regionu;

Prowadzenie odpfatne i nieodptatne Centrum . Ksztatcenia Ustawicznego
lub Uniwersytetu Ludowego;

Organizowanie i prowadzenie odpfatne i nieodptatne wszelkich form edukacji
dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych, kurséw, szkoler, warsztatéw, seminariow,
konferencji i doradztwa, w tym doradztwa rolniczego;

Udzielanie nieodptatne pomocy dzieciom i miodziezy w wyréwnywaniu szans
edukacyjnych;

Tworzenie nieodptatne lokalnych systemdéw stypendialnych;

Wspieranie nieodptatne podnoszenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli;

Szeroko rozumiana dziatalnos¢ kulturalng odptatng i nieodptatng, w tym dziatania
na rzecz zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i dobr kultury;
Prowadzenie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci wydawniczej, w tym wydawanie
gazetki lokalnej;

Promowanie odptatne i nieodptatne dziatalnosci Stowarzyszenia poprzez dostgpne
$rodki masowego przekazu: radio, TV, Internet itp.;

Organizowanie nieodptatne wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy
i opieki dla oséb starszych i niepetnosprawnych, w tym prowadzenie odpfatne
i nieodptatne doméw opieki i domoéw dziennego pobytu;

Organizowanie nieodpfatne akcji charytatywnych, festynéw, aukcji, odpfatnych
i nieodptatnych koncertow i wystaw;

Promocje odptatna i nieodpfatng zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym
rozumieniu tych poje¢; '
Upowszechnianie nieodptatne i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich;

Dziatalnos¢ nieodptatng na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

Wspieranie nieodptatne dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich
i z matych miast Regionu;

Nieodptatne popieranie i rozwijanie inicjatyw spotecznych mieszkaricéw wsi i matych
miast Regionu;

Ochrone przyrody i krajobrazu, odptatne i nieodptatne wspieranie rozwoju turystyki

i agroturystyki;
Upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku, odptatne
i nieodpfatne prowadzenie klubéw sportowych i organizowanie odptatnie
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25. Organizowanie i prowadzenie odptatne i nieodptatne dziatain na rzecz rozwoju
infrastruktury wsi i mafych miast Regionu;

26. Odpfatne i nieodptatne wspieranie przedsiebiorczosdci i rozwoju gospodarczego wsi
i matych miast Regionu oraz tworzenie nowych miegjsc pracy;

27. Odptatne i nieodpfatne organizowanie i prowadzenie wiejskiej kasy zapomogowo-
pozyczkowej;

28. Nieodptatne wprowadzanie w zycie i propagowanie zasad rozwoju zrownowazonego
i dziatan na rzecz ekologii;

29. Odptatne i nieodptatne popularyzowanie rolnictwa ekologicznego;

30. Odptatne organizowanie przetwdrstwa rolno-spozywczego i produkcji zdrowej
Zywnosci;

31. Odptatne i nieodptatne promowanie produktow lokalnych;

32. Nieodptatne wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkafnicow wsi i matych miast
w Unii Europejskiej i przeciwdziatanie negatywnym skutkom integracji europejskiej

i globalizacji;
33. Nieodptatne organizowanie Partnerstw lokalnych i regionalnych dla realizacji
projektu LEADER i innych projektow finansowanych z Unii Europejskiej,

i pozyskiwanie $rodkéw na realizacje celéw tych Partnerstw; podejmowanie
w ramach obowiazujgcych przepiséw wszelkich przedsiewziec zwigzanych z rozwojem
wsi i matych miast.

34. Prowadzenie odptatne i nieodptatne ustug w zakresie dziatalnosci rachunkowo-
ksiegowej i kadrowej.

§12

Caty uzyskany dochéd Stowarzyszenia przeznaczany jest na dziatalnosc, o ktérej mowa w § 9
i § 10 niniejszego statutu.

Rozdziat 1l
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§13

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne zamieszkate badz
posiadajace siedzibpz na terytorium Rzeczpospolitej Po[skiej

i,
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§17

Cztonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada
inne prawa cztonka zwyczajnego.
Cztonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w § 16 ust. 2 lit. b) i c).

§18

Za zastugi dla Stowarzyszenia, Walne Zebranie na wniosek Zarzagdu moze przyznac

honorowe cztonkostwo w Stowarzyszeniu.
Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego,

z wyjatkiem obowigzkéw okreslonych w § 16 ust. 2 lit. c).
§19
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi;

émierci czfonka Stowarzyszenia lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka
wspierajacego;

skreélenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich lub innych zobowiazari przez okres przekraczajacy jeden rok;
wykluczenia z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu i uchwat wiadz

Stowarzyszenia.

Osoba skreélona lub wykluczona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkow za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od daty dorgczenia
stosownej uchwaty.

W przypadku okreélonym w ust. 1 lit. c¢) i d), orzeka Zarzad, podajgc przyczyny
skreslenia lub wykluczenia.

Do os6b, ktérym odméwiono prawa cztonkostwa, stosuje sie odpowiednio zasady

okreélone w ust. 4.

Zup. Kierownica soirsiaraiy
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§14

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na :
1. Cztonkow zwyczajnych,
2. Cztonkdw wspierajacych,
3. Cztonkéw honorowych.
§15

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, mieszkajaca lub zatrudniona
we wsiach i matych miastach Regionu, oraz rodzic dziecka uczeszczajacego do szkoty,
przedszkola lub 7tobka;

2. Cztonkiem zwyczajnym, za zgodg przedstawicieli ustawowych, moze by¢ réwniez
osoba matoletnia ponizej 16 lat, jednakze bez prawa udziatu w glosowaniu
na walnych zebraniach cztonkdéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wtadz stowarzyszenia.

3. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna i prawna zainteresowana
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansows,
rzeczowy lub intelektualng. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego
przedstawiciela.

4. Cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad,
na podstawie pisemnej deklaracji.

§ 16

1. Czionek zwyczajny ma prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego, a mafoletni w wieku od 16 do 18 lat,
ktérzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, moga naleze
do Stowarzyszenia i korzystaé z czynnego i biernego prawa wyborczego z tym
ze w skiadzie zarzadu wiekszo$¢ beda stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych;

b) zgtaszania opinii i wnioskdw pod adresem wiadz Stowarzyszenia;

c) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia

o skresleniu z listy cztonkow.
2. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:

a) aktywnego realizowania celéw statutowych Stowarzyszenia;
b) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwahwfadz Stowarzyszenia;

c) regularnego optacania sktadek i mnvch swmdczen na\rzecz Stowarzyszenia.
; z up. Kiercwnila Seiralarialy
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Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia

§20
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§21

\)1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybér odbywa
sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscig g’rosc’n&, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sg w gitosowaniu jawnym, zwykta
wiekszoscig gtoséw przy obecnoéci co najmniej potowy ogélnej liczby uprawnionych
cztonkoéw (kworum).

3. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 w gftosowaniu jawnym, zwykia
wiekszoécia gtoséw przy obecnoéci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby uprawnionych
cztonkéw (kworum). Na podstawie uchwaty petnego sktadu Komisja Rewizyjna moze
podejmowac uchwaty w glosowaniu tajnym.

§22

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy wifadz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw
na nieobsadzone stanowisko.

Walne Zebranie Cztonkow

§23

1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg whadza Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biora udziat:

a) zgtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b) z gltosem doradczym — cz’ronkow:e wsplerajqcy\ i cztonkowie honorowi.
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Z3 2g0dnesdé z oryginatem

-n} St'ﬁ"iefd?_é
pre 1I

: Seksetarz Sadowy
83du Rejonowego dia Wroclawia-Fabrystie7

I, -




§ 24

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Sprawozdawcze Zebranie Cztonkédw zwotuje sie raz w roku.

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje Prezydium w skiadzie:
przewodniczacy, sekretarz, cztonkowie w liczbie od 3 do 5.

Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wiekszoscig obecnych na Zebraniu cztonkow Stowarzyszenia.

Cztonek ustepujacych wtadz, nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkow zwotuje w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach:

a) Zarzad,
b) Komisja Rewizyjna
¢) 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.

§25

O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzad
powiadamia cztonkdw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby cztonkdéw
w pierwszym terminie, i bez okreslenia wymaganej liczby cztonkéw w drugim
terminie wyznaczonym w tym samym dniu, 30 minut péZniej niz pierwszy termin.

§ 26

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

oA wN R

o0 N

uchwalenie statutu i jego zmian,

uchwalanie regulaminow wtadz Stowarzyszenia,

wybdr i odwotanie prezesa i cztonkéw wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

podejmowanie decyzji w sprawie wysokosci kwoty zaciggania zobowigzan w imieniu
Stowarzyszenia przez Zarzad, S

podejmowanie uchwaty o rozwmzaf’f'u,StowarZ'se.gzenla i przeznaczeniu jego majatku,

zZ up. Kierownika Soxrsiarial
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§ 27
1. nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

a) z witasnej inicjatywy,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych.

2. Zarzad jest zobowigzany zwotaé nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciagu
15 dni od dnia otrzymania zgdania lub wniosku okreslonych w ust. 1 lit. b) i c).
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytacznie nad sprawami,

dla ktérych zostato zwotane.
Zarzad
§ 28

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢
przed Walnym Zebraniem Czionkow.

2. Zarzad sktada sie z 3 — 7 cztonkéw. Wybrany przez Walne Zebranie Prezes zwotuje
w trakcie jego trwania pierwsze posiedzenie Zarzgdu, na ktérym Zarzad wybiera
ze swego grona Wiceprezesa i ewentualnie Skarbnika lub Sekretarza.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na 2 miesigce.

§29

1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
a) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
b) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,
c) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,
d) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia i zbycia majatku ruchomego,
e) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w imieniu
Stowarzyszenia do kwoty okreslonej przez Walne Zebranie Czton kéw,
f) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,
g) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw,
h) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
i) uchwalanie regulaminéw przewidzailg\nyd:]-,w‘gktatucie.
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Komisja Rewizyjna
§ 30

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 —5 cztonkow.

§31

1. Komisja Rewizyjna w zakresie wykonywanej kontroli wewnetrznej nie podlega
Zarzadowi.
2. Cztonkowie Komisji rewizyjnej:

a) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci
stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gitéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 32

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,
prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia
niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdw, a takze prawo
zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,

4. zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku nie zwotania go przez Zarzad
w terminie ustalonym statutem,

5. sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium wfadzom Stowarzyszenia,

6. sktadanie sprawozdar ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow
""‘—'-\.' i, ¥
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§33

1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach

Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czfonkéw i wiadz Stowarzyszenia ztoZenia

pisemnych lub ustnych wyjasénieri dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 34
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosdci i fundusze.
§35

1. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny, zapisy i spadki,
c) wptywy z dziatalnodci statutowej Stowarzyszenia (dochody z wtasne] dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia),
d) dotacje.

2. Stowarzyszenie nie moze przyjmowac lub dokonywaé ptatnosci w gotdwce o wartosci
réwnej lub przekraczajacej réwnowartos¢ 10000 euro, bez wzglgdu na to, czy
ptatnos¢ jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacji, ktére
wydaja sie ze sobg powiazane.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.
§36

Prowadzona przez Stowarzyszenie dziatalno$¢ bezwzglednie nie obejmuje:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb,
z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy pozostajg w zwigzku
matzeriskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokféwmwb powinowactwa w linii bocznej do
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drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytufu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2. przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdéw, cztonkéw organdw
lub pracownikéw oraz oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposérednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia,

4. zakupu na szczegdlnych zasadach towardow lub ustug od podmiotow, w ktdrych
uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy
oraz ich osob bliskich.

§ 37

Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw
i obowigzkdw majatkowych Stowarzyszenia wymagane s3 podpisy dwdch cztonkow Zarzadu:
prezesa i wiceprezesa lub prezesa i upowaznionego pisemnie przez Zarzad innego cztonka

Zarzadu.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§38

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci
2/3 gltoséw, przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych
do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czionkdéw
okre$la sposdb  przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych
w statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu 5 ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 roku prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 Nr 20, poz. 104
z pdZniejszymi zmianami). Odole agodny 2
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